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Coaching van groepen :
Team en thema coaching

19 en 20 mei 2008

Een training voor coaches die groepen willen coachen
in hun groeiproces om hun objectieven te bereiken.

Teamcoaching is ...
... resultaatgericht initi€ren en opwekken van de synergie en de aanwezige kennis en
kunde van een groep en dit zowel om een thema te exploreren als om
de samenwerkingspatronen in een groep te reveleren en te consolideren.
De teamcoach inspireert, daagt uit, doet appel op verantwoordelijkheid
en confronteert vanuit betrokkenheid.

Waarover gaat deze workshop?

In deze workshop gaan we in op volgende
thema’s:

De toegevoegde waarde van coaching van
groepen — het kader van de teamcoaching
De teamcoach als facilitator, inspirator,
uitdager en katalysator.

De coachende houding van de teamcoach
Verschillen tussen team coaching, training
geven en teambuilding

Het coachingsproces en de dynamiek van de
groep : de systemiek van een groep, de rollen
en allianties

De onvoorwaardelijke acceptatie door de
coach van de groep om zo het beste van de
groep en het individu te laten ontwaken

De interactie binnen een groep benoemen en
spiegelen — bewustwording creéren

Diepgaande observaties en voortdurende
contacten met het individu en de groep
Feedback geven aan een individu in de groep
en aan de groep

De synergie binnen een groep zichtbaar
maken

Demo’s doen voor een groep en
experimenterend processen begeleiden — de
teamcoaching als testkader opzetten.
Confrontatie in de groep begeleiden

Humor inzetten om de groepsdynamiek te
bevorderen en om uitdaging mogelijk te
maken

Krachtige vragen stellen aan de groep zonder
zelf alle conclusies te trekken

Een groep inspireren om beslissingen te
nemen en consistente acties te ondernemen
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Aanpak:

Het programma is praktisch en
ervaringsgericht opgebouwd.

We werken met casussen uit uw en onze
praktijk en bouwen van hieruit uw ervaring als
teamcoach uit.

In dit programma begeleiden wij eveneens uw
proces als teamcoach.

Het is de bedoeling dat u ieder onderdeel

uit dit programma stap per stap kan

uittesten in uw eigen teamcoachings.

Wat levert het op?

Deze workshop geeft u extra kracht en
bewustwording om groepen te begeleiden
vanuit een doorleefd professionalisme.

Door teams te coachen met een echte
coachende houding, gebaseerd op degelijke
fundamenten zal u meer plezier beleven aan
de procesbegeleiding van groepen en zal u
versteld staan van de resultaten die een
teamcoaching oplevert.

Teamcoaching levert op korte tijd een
verhoogde vorm van bewustwording op en
dus ook een grotere platform voor het nemen
van verantwoordelijkheid

Praktische info

Data:

De training bestaat uit 2 dagen:
19 en 20 mei 2008

Plaats:

Zie verwijzing op onze website

Je creéert in de teamcoaching ruimte om
vertrouwen, synergie en groei mogelijk te
maken waardoor de teamleden bereid zijn
verder te gaan in hun groei dan gewoonlijk.
De bereidheid om gewoontes te veranderen
wordt hierdoor reéel en nieuw gedrag kan
getest worden.

Een goede teamcoach draagt bij tot het
engagement en een positieve attitude bij
veranderingen en innovatie, en dit zowel voor
het bedrijf als voor het individu.

Deelname: 500 € (excl. 21% BTW),
documentatie, drankjes tijdens de pauzes
en lichte lunch inbegrepen.

Eventuele overnachting en avondmaal zijn
optioneel en niet in de prijs inbegrepen.

Inschrijvingen — middels inschrijvingsformulier doorsturen naar:

Info@coachingsquare.be

Deze workshop of een variant hierop wordt ook in-company bij u georganiseerd

Vragen? Meer informatie?
Contacteer ons via e-mail of telefoon.

Marleen Boen — 0477 28 50 60 - marleen@coachingsquare.be
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