
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Waardengericht coachen… dat raakt de essentie! 
  

Wanneer : 24 en 25 oktober 2011 en 17 januari 2012 van 10u tot 18u 
Waar : Kasteel La Motte – 1700 Dilbeek 

 

 
 
Wat is het belang van waardengericht 
coachen en leidinggeven ? 

 

 

Veranderen doen we niet door andere dingen of dingen 
anders te doen maar door ons bewust te worden van de 
waarden die onze motivatie en ons gedrag aansturen. 
Coachen op waarden stuurt duurzame en essentiële 
verandering in de mens en in het bedrijfsleven. 
 
Door ons gedrag af te stemmen op onze waarden, zijn 
we ook congruent in onze gedragingen en blijven we 
weg van zelfbedrog. 
 
Coachen op waarden-niveau gaat een stap verder dan 
alleen de overtuigingen te stretchen. Waarden-coaching 
is de directe aanzet tot transformatie. Dit is dus een 
verdieping van coachen op Grow niveau of een 
voorproef van wat coachen op hogere niveaus als effect 
kan hebben op ons gedrag. Doordat we de 
woordenschat van de waarden niet meer beheersen, is 
stilstaan en inleven in wat men echt bedoelt een 
belangrijk onderdeel van deze opleiding. 
 
Door naar de waarden te kijken, raakt men iemand diep 
in zijn essentie waardoor echte verandering mogelijk 
wordt en men werkelijk onder de oppervlakte duikt. 
Confrontatie ligt vaak net op het waarden-niveau. De 
weg naar zelfvervulling loopt altijd via waarden-
bepaling, de weg naar authenticiteit eveneens …  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Programma 
 

Kadering 
Link van waarden naar identiteit : 

Waarden expliciteren wie we zijn – bewustwording 
van onze waarden brengt duidelijkheid in wie we 
zijn; 

Hoeveel impact hebben wij op onze waardenbeleving ? 
Klare taal via waarden; 
Invloed van onze waarden op ons gedrag en op onze 
context : 

Is context verantwoordelijk voor wat er gebeurt of 
bepalen onze waarden de context ? 

Bewustwording van top waarden : hoe dient dat ons 
leven; 
Kiezen en beslissen gebaseerd op waarden; 
 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

  
 
De link tussen verwachtingen en waarden; 
Link tussen criteria en waarden : 

Wat zijn criterialadders die we reeds kennen; 
Welk zijn onze 5 top waarden; 
Ownership van uw waarden (zijn ze van u of die van 
uw familie); 

Belang van criteria in onze relaties; 
In de stroom van het leven : wat zijn mijn criteria en 
welke zeker niet; 
Hoe komen onze waarden terug in onze beperkende 
overtuigingen; 
Intern en extern gevecht met onze waarden vermijden. 
 
Opvolgingsdag : 
Verdieping gebaseerd op observatie en zelfobservatie 
van de waarden-beleving 
Bepalen van contradictie en linken 
 

 
Trainers : 

 
Deze C-vitamine wordt gegeven door Marleen Boen en 
Katrin Van Bladel : beiden zijn als coach gekend en 
geapprecieerd omwille van hun diepgaande en 
waardengerichte coachings.  Zij zijn al jaren 
gespecialiseerd en getraind in de confrontatie op 
waarden-niveau. Via de waarden raken ze aan 
identiteit. 
 
Bij beiden ligt de focus op het stellen van de juiste 
waarden-vragen – de contradictie tussen weerstand en 
verlangen en de essentie van de knoop te ontwarren 
waarin we vaak onbewust verweven zijn. 
 

 
 
Praktische informatie : 
 
Inschrijving :  
 
Via het inschrijvingsformulier op onze website 
www.coachingsquare.be of aanvragen via 
contact@coachingsquare.be, en opsturen ervan via e-
mail naar :  marleen@coachingsquare.be 
  

Deelname :  

 
Kostprijs 990 Euro (excl. BTW), syllabus en een 
lichte lunch inbegrepen. 
 
Je kunt beroep doen op 50% subsidies via de KMO-
Portefeuille of het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Voor meer informatie : Marleen Boen - 0477/285.060 
en Katrin Van Bladel - 0475/233.381  
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